Prot. n. icsem_tn 1245 /5.4 Fondo, A aprile 2018

Spett.le :
Cadice univoco ufficio: UF1883 cp tiva S le E.DL O !
CIG: ZB6231A5DA ooperativa Sociale n us
Soggetto “SPLIT PAYMENT” Educazione ai Diritti deli'Infanzia e del’Adoloscenza

Determinazione del Dirigente n.36 del 09.04.2018  Via Volturno, 58

1G 442665 00185 ROMA
Capitolo di spesa 402180

OGGETTO: Incarico progetto “Realizzazione web radio”.

Visto il Piano annuale dell'attivitd scolastica anno scolastico 2017/2018 approvato dal
Collegio dei docenti in data 01/09/2017;

Visto il progetto presentato dai componenti della Commissione educazione alla cittadinanza
che propone, nellambito dell'utilizzo delle nuove tecnologie a scuola, la realizzazione di una web
radio tematica e partecipativa gestita da un gruppo di alunni della SSPG di Revo.

Visto che il Progetto persegue i seguenti obiettivi:

sviluppare un intervento educativo volto a contrastare le discriminazioni in ambito scolastico
e non, con particolare attenz;one ai dialogo interculturale, visto il costante aumento di minori stranieri
nella nostra realta; T

attivare percorsi- Y spenmentaz;om di media education, in un processoc di alfabetizzazione
reciproca tra docenti e studenti;

realizzare percorsi per promuovere la voce dei ragazzi attraverso percorsi di protagonismo
giovanile, partecipazione e comunicazione dal basso;

utilizzare la radio per far acquisire ai giovani la padronanza di modelli comunicativi che
permetta loro di diventare consapevoli & in grado di esprimere con forza il proprio punto di vista;

aiutare gli studenti a riflettere su tali modelli comunicativi per poterli padronegg;are & non
esserne fruitori passivi e, talvolta, vittime..

Visto che codesta Cooperativa Sociale E.D.l. Onlus offre interventi di educazione,
formazione, sperimentazione; consulenza e ricerca, centrati sui diritti delfinfanzia e del’'adolescenza
e si occupa principalmente di inclusione sociale, partecipazione, benessere scolastico, educazione
ai media, genitorialitd positiva, contrasto ad ogni forma di abuso e maltrattamento;

Visto il preventivo della Cooperativa Sociale E.D.1. Onius di data 05/04/2018;

Vista la propria determinazione del Dirigente Scolastico n. 36 del 09/04/2018;

si affida l'incarico

alla Cooperativa Sociale E.D.I. Onlus di effettuare gli interventi previsti tesi alla realizzazione
del progetto formativo consistente nella creazione di una redazione web radio alla SSPG di Revo,
nella preparazione e realizzazione di un evento finale. .

Il compenso omnicomprensivo & di € 2.625,00, |.V.A compresa al 5% ai sensi dell'ex art. 1
commi 960-963 L. 208/15.

A conclusione del Progetto, che dovra essere realizzato entro il termine dell’anno scolastico,
la S.V. provvedera ad emetiere fattura elettronica intestata all'lstituto con l'indicazione delle modalita
di pagamento.
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La Cooperativa Sociale E.D.I. Onlus si impegna a svolgere il monitoraggio delle relazioni
personali che possono comportare conflitto di interessi nei confronti delfl.C. Fondo Revo, verificando
eventuali relazioni di parentela o affinita sussistenti tra i titolari, gli amministratori, i soci e I dipendenti
dellimpresa e i dirigenti e i dipendenti dell{.C. Fondo Revo al fine di verificare if nspetto de! dovere
di astensione per conflitto di interessi.

La Cooperativa Sociale E.D.l. Onlus con riferimento alle prestaz:om oggetto del presente
incarico, si impegna, ai sensi delfart. 2 del codice di comportamento approvato con deliberazione
della Giunta provinciale n.1217 dei data 18 luglio 2014, ad osservare, per quanto compatibili, gii

obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento stesso. A tal fine, if sottoscritto dichiara di

aver preso completa e piena conoscenza del Codice di comportamento e della Circolare N.1/2018,
documenti disponibili sul portale della scuola (www.icfondorevo.it/documenti/anticorruzione). La
societa siimpegna a trasmettere copia degli stessi ai propri collaboratori a qualsiasi titolo.

L’IC Fondo-Revo contesta, per iscritto, le violazioni degii obblighi previsti dal Codice di
comportamento ed assegna un fermine non superiore a dieci giorni per la presentaz:one di eventuali
osservazioni e giustificazioni.

LIC Fondo-Revo, nel rispetto dei criteri di cui alla crrcolare APAC n. 384752 del 20186,
esaminate le eveniuali osservazioni /giustificazioni formulate, ovvero in assenza delle medesime,
dispone, se delf caso, fa risoluzione del contratto, fatto salvo il nsarc:mento di tutti i danni subifi.

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche
e formative provinciali, si attesto la regolarité contabile def presente atto.di-impegno della spesa.

data -i!ail:ULa}‘ s am CDM

PER ACCETTAZIONE

{timbro e firma)
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