i csem tn-03/10/2018-86 - Determ nazione del dirigente scolastico

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 86 DI DATA 03/10/2018

OGGETTO: Assegnazione e liquidazione compensi al personale docente a carico del “Fondo per la
Valorizzazione del merito del personale docente” a.s. 2017-18.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’art. 87 bis della L.P. n.5 del 07 agosto 2006 come integrata dalla LP n.10 del 2016 che
prevede la valorizzazione del merito del personale docente sulla base dei seguenti criteri: la qualita
dell’insegnamento, 1’assolvimento di responsabilita di carattere organizzativo e didattico ¢ la
formazione continua, lo sviluppo professionale;

Vista la nota del Dipartimento della Conoscenza del 24/10/2017 prot.n.
D335/2017/581166/4.11.2017-37 con cui sono state inviate ai dirigenti scolastici le indicazioni
relative al nuovo sistema di valorizzazione del merito;

Vistala L.P.n. 18 del 29 dicembre 2017 (legge di stabilitd) con cui ¢ stata soppressa la dicitura
“a tempo indeterminato” prevista dal comma 1 dell’art.87 bis della LP 5/2006 includendo quindi fra
i docenti potenzialmente beneficiari anche il personale a tempo determinato;

Vista la delibera della G.P. n. 307 del 02/03/2018 che ha approvato le Linee guida della
valutazione dei dirigenti scolastici che prevedono che il dirigente ponga in essere processi ed azioni
finalizzate a valorizzare la professionalita del personale dell’istituto;

Vista la delibera G.P. 981 del 15/06/2018 con cui ¢ stata approvata la metodologia di
valorizzazione del merito del personale docente;

Vista la delibera GP 1064 del 22/06/2018 che ha indicato I’importo netto complessivo a
finanziamento del fondo per la valorizzazione del merito del personale docente delle istituzioni
scolastiche per I’a.s. 2017-18 (€ 1.998.907,76) e 1’assegnazione alle istituzioni scolastiche delle
relative quote del fondo;

Rilevato che all’IC Fondo-Revo ¢ stato assegnato un budget di € 32.085,27;

Visto il Progetto d’Istituto triennale 2017/2020 approvato dal Consiglio dell’Istituzione
scolastica con delibera n. 22 del 29/06/2017;

Visto il Piano annuale dell’attivita scolastica anno scolastico 2017/2018 approvato dal
Collegio dei docenti in data 01/09/2017;

Considerato che 1 docenti sono stati informati circa i criteri per la valorizzazione del merito
a.s. 2017-18 durante la seduta del collegio docenti del 15/12/2017 e attraverso la circolare di
prot.n.808 del 06/02/2018 in cui si illustravano anche le procedure per I’autocandidatura;

Considerato che medesima informazione ¢ stata data al Consiglio dell’Istituzione nella seduta
del 27/12/2017,

Esaminate le autocandidature e le evidenze fattuali documentate e/o osservate comprovanti
I’effettiva coerenza d’azione rispetto ai criteri stabiliti, oggetto quindi di apprezzamento per la
valorizzazione del merito;

Vista la delibera n. 42 del 18/09/2018 del Consiglio dell’Istituzione che, sulla base della
relazione del dirigente in merito all’effettiva ripartizione delle risorse, ha espresso parere positivo in
ordine alla coerenza dell’assegnazione delle stesse rispetto ai criteri stabiliti;

Preso atto che nessun docente a cui ¢ stata comunicata 1’attribuzione del bonus ha espresso
rinuncia allo stesso;
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determina

1. di liquidare a n. 47 docenti in servizio presso 1I’IC Fondo-Revo nell’a.s. 2017-18 I’importo
complessivo di € 32.085,27;

2. di comunicare ai fini ai fini della liquidazione, nelle forme previste dalla P.A.T. Dipartimento
della Conoscenza, le singole quote attribuite del fondo per la valorizzazione del merito dei
docenti, cosi come espresse nella nota inviata agli interessati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(prof.ssa Maura Zini)

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell’'originale informatico firmato digitalmente predisposto e conservato
presso questa Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt.3 bis
e 71 D.Lgs 82/05). La firma autografa & sostituita dall'indicazione a stampa
del nominativo del responsabile (art.3 DLgs 39/1993
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