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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Oggetto: Variazione al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024 di competenza per storno fra capitoli
appartenenti a diverso macroaggregato, stesso programma e titolo e variazione compensativa di
cassa.

Autorizzazione all’assunzione dell’impegno di spesa per il rimborso delle spese sostenute dal
Dirigente Scolastico e dal Docente per il corso formazione

Premessa.

L’Universita di Trento ha organizzato un corso di perfezionamento “leadership per una scuola inclusiva” a cui
parteciperanno la Dirigente Scolastica e una docente dell’Istituto Comprensivo di Taio.

Il predetto corso di perfezionamento prevede la realizzazione di un project work, un progetto organizzativo
didattico da realizzare in istituto o intra istituti.

La Fondazione Caritro ha deciso di contribuire alle spese con la copertura del 50% del costo per le quote di
iscrizione per le Istituzioni scolastiche e formative provinciali che aderiranno al Bando oggetto della presente
determinazione.

La Dirigente Scolastica e la docente che parteciperanno al corso di perfezionamento provvederanno
autonomamente all’iscrizione al corso, nonché al pagamento della quota prevista, che ¢ stata quantificata in euro
1.250,00 per la docente ¢ in euro 750,00 per la Dirigente Scolastica.

L’Istituto Comprensivo di Taio procedera poi con il rimborso della quota versata dalla Dirigente Scolastica e dalla
docente.

La Provincia autonoma di Trento ha ipotizzato la compartecipazione al rimborso di parte della spesa sostenuta
dall’Istituto, e nei prossimi giorni sara effettuata una formale richiesta di contributo.

Per effettuare 1’operazione di rimborso si rende necessario incrementare la disponibilita di risorse sul capitolo
402140 (formazione e addestramento del personale), per mezzo di una variazione di bilancio di competenza della
dirigente scolastica, nella forma dello storno tra capitoli appartenenti a diverso macroaggregato, stesso programma
e titolo, incrementando la disponibilita sul capitolo 402140 (formazione e addestramento del personale) di euro
1.500,00, effettuando uno storno dal capitolo 402250 (trasferimenti ad agenzie e enti strumentali della PAT).
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Con determinazione del Dirigente Scolastico n. 6 di data 11 gennaio 2022 ¢ stato adottato il programma di spesa n.
4025684 “‘formazione del personale” a copertura delle spese a carico del capitolo 402140, con validita sino al
31.12.2022.

Si rende necessario incrementare la disponibilita sul programma di spesa n. 4025684 “formazione del personale”,
relativamente al capitolo 402140, utilizzando lo stanziamento gia presente sul capitolo 402140 (formazione e
addestramento del personale) per euro 1.500,00.
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Si rende inoltre necessario incrementare la disponibilita di cassa sul capitolo 402140, per sostenere le spese oggetto
della presente determinazione. Per effettuare tale incremento 1’Istituzione si avvarra della disponibilita sul capitolo
200130 (fondo riserva cassa).



Per quanto sopra premesso,
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visti gli obiettivi che si intendono perseguire con ’attuazione dei progetti summenzionati, in coerenza con il
Progetto d’Istituto, le necessita organizzative e di funzionamento esposte nel Piano Triennale delle Attivita
supportate da un’attenta pianificazione nell’impiego ottimale e flessibile delle risorse finanziarie.

Vista la Legge Provinciale 7 agosto 2006 n. 5 “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino” — Legge
Provinciale sulla scuola.

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi strumentali.

Vista la Legge provinciale 14 settembre 1979 n. 7 e ss.mm.ii. “Norme in materia di bilancio e di contabilita
generale della Provincia autonoma di Trento”, nonché il relativo Regolamento di contabilita approvato con D.P.P.
29 settembre 2005, n. 18-48/Leg.

Visto il Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali approvato con D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20- 22/Leg. per quanto compatibile con quanto previsto dal
D.Lgs.n. 118/2011.

Vista la Legge Provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e successive modifiche e integrazioni “Legge sui contratti e sui
beni provinciali”.

Visto il Regolamento di attuazione della L.P. n. 23/1990 approvato con D.P.G.P. 22 maggio 1991 n. 10-40/Leg.

Visto il Bilancio di Previsione Finanziario 2022-2024 approvato dal Consiglio dell’Istituzione in data 21 dicembre
2021 con deliberazione n. 37, inviato al Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola in data
22/12/2021 con prot. n. 16507 ai fini dell’approvazione da parte della Giunta Provinciale.

Visto il Bilancio Finanziario Gestionale adottato con determinazione del Dirigente n. 113 di data 22 dicembre 2021
Considerati gli elementi di fatto e di diritto sopra indicati.
Riconosciuta la necessita di provvedere in merito

DETERMINA

1) Di approvare, per i motivi esposti in premessa, le variazioni al Bilancio di previsione finanziario 2022/2024 e
al relativo Bilancio gestionale di seguito riportate, nella forma dello storno tra capitoli appartenenti a diverso
macroaggregato, stesso programma e titolo, per 1’esercizio finanziario 2022:

CAPITOLO DESCRIZIONE STANZIAMENTO VARIAZIONE STANZIAMENTO
ATTUALE FINALE
402250 trasferimenti ad agenzie e enti 4.500.00 1.500.00 3.000.00
strumentali della PAT T T U
402140 formazione e addestramento del 500,00 +1.500.00 2.000,00
personale

2) Di incrementare la disponibilita sul programma di spesa n. 4025684 ‘‘formazione personale”, relativamente al
capitolo 402140, utilizzando lo stanziamento gia presente sul capitolo 402140 (formazione e addestramento del
personale) per euro 1.500,00.

IMPORTO IMPORTO FINALE
CAPITOLO DESCRIZIONE PRENOTAZIONE FONDI | VARIAZIONE PDS
402140 | formazione e addestramento 500,00 +1.500,00 2.000,00
del personale

3) Di approvare, per i motivi esposti in premessa, le variazioni di cassa, nella forma del prelievo dal fondo di
riserva di cassa, per 1’esercizio finanziario 2021:

CAP DESCRIZIONE STANZIAMENTO | VARIAZIONE | STANZIAMENTO
: ATTUALE FINALE
200130 Fondo di riserva di cassa 16.146,54 -2.000,00 14.146,54

402140 | Formazione e addestramento del personale 300,00 +2.000,00 2.300,00




4) Di autorizzare, per i motivi indicati in premessa, il rimborso delle quote versate dalla Dirigente
Scolastica e dalla docente aderente al corso di perfezionamento “leadership per una scuola inclusiva” organizzato
dall’Universita di Trento, quantificate rispettivamente in euro 750,00 e in euro 1.250,00, autorizzando ’assunzione
dei relativi impegni di spesa.

5) Di imputare le spese di cui al punto 4 al capitolo 402140 del Bilancio Finanziario 2022/2024, esercizio
2022, ove esiste adeguata disponibilita.

6) Di provvedere alla liquidazione e al pagamento su presentazione di idonea documentazione attestante le
spese sostenute.

7) Di dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi del Decreto Del
Presidente Della Giunta Provinciale 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg, art. § co. 4.

8) Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Pubblicita legale del sito web
istituzionale;

9) Di precisare, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, che avverso la presente

determinazione € ammesso:

- reclamo al Dirigente Scolastico entro il quindicesimo giorno dalla data della pubblicazione della stessa
nell’albo della scuola, ai sensi dell’art. 14, comma 6, del D.P.G.P. 18 ottobre 1999 n. 13-12/Leg.;

- ricorso giurisdizionale da parte di chi vi abbia interesse al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa
di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 2 luglio 2010 n. 104;

- in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi degli artt.8 ss.
del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Maura Zini

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa ¢ sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.
Lgs. 39/1993).

Al sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali, si attesta la regolarita contabile del presente atto di prenotazione della spesa in relazione alle verifiche di
cui all’art. 56 della L.p. 7/1979.

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
dott.ssa Cristel Menghini

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (artt. 3 bis ¢ 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa ¢ sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.
Lgs. 39/1993).
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